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ERCİYES ÜNİVERSİTESİ
SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ

ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME KOMİSYONU
ÇALIŞMA USUL VE ESASLARI
I. BÖLÜM
(Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar)
Madde 1 – Amaç
Araştırma ve Geliştirme Komisyonu Çalışma Usul ve Esaslarının amacı, Erciyes Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü bünyesinde yürütülen lisansüstü araştırma faaliyetlerinin planlanması, geliştirilmesi, koordine edilmesi, izlenmesi ve iyileştirilmesine yönelik komisyon görev, yetki ve sorumluluklarını belirlemektir.

Madde 2 – Kapsam
Bu Usul ve Esaslar, Araştırma ve Geliştirme Komisyonunun oluşumu, görevleri, yetkileri, çalışma usulleri ve ilişki içinde olduğu kurul ve komisyonları kapsar.

Madde 3 – Dayanak
Bu Usul ve Esaslar; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Erciyes Üniversitesi Senatosu kararları, Lisansüstü Eğitim Öğretim Yönetmeliği ve Üniversitenin Araştırma-Geliştirme politikaları doğrultusunda hazırlanmıştır.
Madde 4 – Tanımlar
a) Üniversite: Erciyes Üniversitesini
b) Enstitü: Erciyes Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsünü
c) Müdür: Sağlık Bilimleri Enstitüsü Müdürünü
d) Komisyon: Araştırma ve Geliştirme Komisyonunu
e) Birim: Enstitüye bağlı Anabilim Dallarını
f) Paydaş: Öğretim elemanları, öğrenciler, mezunlar, sektör ve diğer araştırma paydaşlarını ifade eder.

Madde 5 – Komisyon Üyeleri
1- Araştırma-Geliştirme Komisyonu; Müdür tarafından önerilen ve Birim Kurulunca dört yıl süreyle görevlendirilen öğretim üyeleri arasından seçilir.
2- En az yedi en çok dokuz öğretim üyesi ile Enstitü Sekreteri raportör olarak görev yapar.
3- Üyelik boşalması durumunda aynı usulle yeni üye görevlendirilir.
4- Gerekli görüldüğünde ilgili öğretim elemanları veya dış paydaşlar toplantıya davet edilebilir.

Madde 6 – Çalışma Usul ve Esasları
1- Komisyon güz ve bahar yarıyıllarında en az bir kez toplanır.
2- Toplantı gündemi Komisyon Başkanı tarafından belirlenir.
3- Komisyon, üye tam sayısının salt çoğunluğu ile toplanır ve oy çokluğu ile karar alır.
4- Araştırma süreçleriyle ilgili çalışma grupları oluşturulabilir.
5- Komisyon kararları kayıt altına alınır ve gerekli birimlere bildirilir.

II .BÖLÜM
(Görevler ve Sorumluluklar)

Madde 7 – Görev ve Sorumluluklar
Komisyonun görevleri şunlardır:
1- Lisansüstü araştırmaların niteliğinin arttırılmasına yönelik öneriler geliştirmek.
2- Araştırma altyapısı, laboratuvar kullanımı ve kaynak ihtiyacına ilişkin değerlendirmeler yapmak.
3- Öğrencilerin tez süreçlerini desteklemeye yönelik uygulamaları izlemek ve gerektiğinde iyileştirmeler önermek.
4- Enstitünün araştırma performansını değerlendirmek ve raporlamak.
5- Bilimsel etkinliklere (kongre, sempozyum, çalıştay) yönelik önerilerde bulunmak.
6- Ulusal–uluslararası proje başvuruları ve Erasmus Değişim programları için bilgilendirme ve yönlendirme yapmak.
7- Müdürlük tarafından iletilen diğer araştırma konularında görüş bildirmek.

Madde 8 – Yürütme
Bu Usul ve Esasların yürütülmesinden Enstitü Müdürü sorumludur.

Komisyon Üyeleri
Komisyon üyeleri listesi Enstitü web sayfasında ilan edilir.

