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ERCİYES ÜNİVERSİTESİ
SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ

EĞİTİM ÖĞRETİM KOMİSYONU
ÇALIŞMA USUL VE ESASLARI

I. [bookmark: _Hlk217483137]BÖLÜM
(Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar)

Madde 1 – Amaç
Eğitim Öğretim Komisyonu Çalışma Usul ve Esaslarının amacı, Erciyes Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsünde lisansüstü düzeyde yürütülen eğitim-öğretim süreçlerinin planlanması, koordinasyonu, uygulanması, değerlendirilmesi ve iyileştirilmesine ilişkin komisyonun görev, yetki ve sorumluluklarını belirlemektir.

Madde 2 – Kapsam
Bu Usul ve Esaslar, Eğitim Öğretim Komisyonunun oluşumu, çalışma usulleri, görev ve sorumlulukları ile komisyonun eşgüdümlü çalıştığı kurul ve komisyonları kapsar.

Madde 3 – Dayanak
Eğitim Öğretim Komisyonu Çalışma Usul ve Esasları; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun ilgili hükümleri, Erciyes Üniversitesi Senatosu kararları, lisansüstü eğitim-öğretim ve sınav yönetmelikleri doğrultusunda hazırlanmıştır.

Madde 4 – Tanımlar
Bu Usul ve Esaslarda geçen;
a) Üniversite: Erciyes Üniversitesini
b) Enstitü: Erciyes Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsünü
c) Senato: Erciyes Üniversitesi Senatosunu
d) Müdür: Sağlık Bilimleri Enstitüsü Müdürünü
e) Komisyon: Enstitü Eğitim Öğretim Komisyonunu
f) Birim: Enstitüye bağlı Anabilim Dallarını
g) Dış Paydaş: Mezunlar, hizmet alanlar ve sektör temsilcilerini ifade eder.

Madde 5 – Komisyon Üyeleri
1-Eğitim Öğretim Komisyonu; Enstitü Müdürü başkanlığında, eğitim-öğretimden sorumlu Müdür Yardımcısı, farklı Anabilim Dallarından en az yedi en çok dokuz öğretim üyesi ve Enstitü Sekreterinin raportörlüğü ile oluşturulur.
2-Üyeler, Müdür tarafından önerilir ve Birim Kurulu tarafından dört yıl süreyle görevlendirilir.
3-Görev süresi dolan üyeler tekrar görevlendirilebilir.
4-Üyelikte boşalma olması halinde aynı usulle yeni üye atanır.
5-Enstitü öğrencilerinden bir temsilci, uygun görülen toplantılara davet edilebilir.

Madde 6 – Çalışma Usul ve Esasları
Eğitim Öğretim Komisyonu;

1-Müdürün çağrısı üzerine güz ve bahar yarıyıllarında en az bir kez toplanır. Gerektiğinde olağanüstü toplantı yapılabilir.
2-Toplantı gündemi, tarih ve yeri Komisyon Başkanı tarafından belirlenir ve üyelere duyurulur.
3-Komisyon, üye tam sayısının salt çoğunluğu ile toplanır; kararlar toplantıya katılanların oy çokluğu ile alınır.
4-Toplantılarda gerekli görüldüğünde ilgili anabilim dalı başkanları, öğretim elemanları, öğrenciler veya iç ve dış paydaşlar görüş bildirmek üzere toplantıya davet edilebilir.
5-Komisyon, çalışma alanlarıyla ilgili özel konularda alt çalışma grupları oluşturabilir.

II .BÖLÜM
(Görevler ve Sorumluluklar)

Madde 7 – Görev ve Sorumluluklar
Eğitim Öğretim Komisyonunun görevleri şunlardır:

1- Enstitüde yürütülen lisansüstü eğitim-öğretim faaliyetlerinin planlanması, koordinasyonu ve uygulanmasına ilişkin öneriler geliştirmek.
2-Akademik takvim, ders programları, danışmanlık süreçleri ve ders açma-kapama işlemlerine ilişkin değerlendirmeler yapmak ve önerilerde bulunmak.
3- Eğitim-öğretim sürecine ilişkin sorunları belirlemek, çözüm önerileri geliştirmek ve Müdüre sunmak.
4-Ders içerikleri, ders izlenceleri, AKTS yükleri ve benzeri eğitim bileşenlerinin güncellenmesine ilişkin görüş bildirmek.
5- Ölçme-değerlendirme süreçleri ile ilgili uygulamaların uyumluluğunu takip etmek ve ihtiyaç halinde iyileştirme önerileri sunmak.
6- Öğrenci memnuniyeti anketleri ve diğer paydaş görüşlerini değerlendirerek eğitim kalitesinin artırılmasına yönelik öneriler geliştirmek.
7-Lisansüstü programların sürdürülebilirliği, yeterliliklere uyumu ve verimliliği konusunda izleme ve değerlendirme yapmak.
8- Müdürlük tarafından yönlendirilen eğitim-öğretim konularına ilişkin görüş bildirmek.
9-Komisyon tarafından alınan kararların ilgili birimlere duyurulmasını sağlamak.

Madde 8 – Yürütme
Bu Usul ve Esasların uygulanmasından Sağlık Bilimleri Enstitüsü Müdürü sorumludur.


Komisyon Üyeleri
Komisyon üyeleri listesi Enstitü web sayfasında ilan edilmektedir.

