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SİVİL SAVUNMA PLANININ HAZIRLANMASINDA DİKKAT EDİLMESİ GEREKEN ÖNEMLİ HUSUSLAR

1- Plan, ıslak imzalı olarak 2 (iki) nüsha hazırlanacak ve elden Sivil Savunma Uzmanlığına gönderilecektir.
2- Plan içerisinde kırmızı renkle işaretlenen tablolar eksiksiz olarak doldurulacak ve yazılan isimlere mutlaka imzalatılacaktır. İmzasız liste kabul edilmemektedir.
3- Ekip sayısı kurum çalışan sayısına göre belirlenmiş olup ekleme ya da çıkarma yapılmayacaktır.
4- Bina kat planları ve kroki, plan ekine mutlaka konacaktır.
5- Herhangi bir bilgi için Sivil Savunma Uzmanlığı’nın iç hattı 11550 aranacaktır.
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SİVİL SAVUNMA KOMİSYONUNUN GÖREVLERİ


A. BARIŞTA:  Başkanın daveti ile gerektikçe toplanarak;

1- Mevzuata ve müessesenin durumu ve özelliklerine göre Sivil Savunma bakımından yapılması gerekli; teşkilat, tesisat, hizmet ve tedbirlerini planlama şekil ve esaslarına göre tetkik ve tespit eder.

2- Bu esaslara göre Sivil Savunma Amiri ile yardımlaşma ve işbirliği sureti ile Sivil Savunma Planı hazırlamak üzere gerekli personeli görevlendirir, hazırlanacak planları tetkik ve tamamlayarak imzaladıktan sonra müessese amiri vasıtası ile yetkili makamların onayına sunar.

3- Planla tespit edilen teşkil, tesis ve tedbirlerle donatım ve eğitim işlerinin gerçekleştirilmesi ve tamamlanması için yapılacak faaliyetleri tespit, koordine ve kontrol eder.

4- Bu hususlarda üyeler ve üniteler arasında gerekli işbirliği ve bölümü düzenler.

5- Kurtarma servisinde görevli personelin ilçe veya civar ilçelerde oluşabilecek acil durumlarda il-ilçe acil kurtarma ve yardım ekiplerine takviye amacıyla gerekli işbirliği ve işbölümünü düzenler.

B. OLAĞANÜSTÜ HALDE VEYA SEFERDE: Sivil Savunma teşkilat ve tedbirlerini bir kere daha gözden geçirerek herhangi bir taarruza karşı en son hazırlık ve tedbirleri alır ve aldırır.


C. TAARRUZDAN SONRA: Hasar durumuna göre müessesenin işler hale getirilmesi, kullanılan veya zayi olan malzemelerin ikmali için gerekli çare ve tedbirlere tevessül eder.
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SİVİL SAVUNMA AMİRİNİN GÖREVLERİ


A. BARIŞTA: Müessesenin sivil savunma planının hazırlanmasını, onaylanmasını, gerçekleştirilmesini sağlar. Bu cümleden hareketle planla tespit olunan;

1- Sivil savunma ekiplerinin kurulmasını, yetiştirilmesini, değişikliklerinde yenilerinin seçilerek daima tamam bulundurulmasını sağlar.

2- Malzeme ve teçhizatın tedarik, bakım ve saklanmalarını sağlar,

3- Kontrol merkezinin, alarm irtibat sistemlerinin kurulmasını ve diğer hazırlık tedbirlerinin alınmasını, bunların yapılması için gerekli ödenek ihtiyaçlarını ve işleri tespit sivil savunma komisyonuna ve müessese amirine teklif ve sonuçlandırılmasını takip eder.

4- Şehirler veya civar müesseselerle ilgili hususlarda, mahalli sivil savunma idare kademeleri ve müesseselerin sivil savunma amirleri ile temas ve koordinasyonu sağlar. 

5- Kurtarma servisinde görevli personelin gerektiğinde acil durumun oluştuğu bölgede görevlendirilmesinin sağlanması için ilgili ve yetkili makamlarla temas ve koordinasyonu sağlar. 


B. OLAĞANÜSTÜ HALDE VE SEFERDE: Müessesedeki sivil savunma teşkilat, tesisat ve hazırlıklarını bir daha gözden geçirir, noksanlıkların giderilmesi veya ikmali için Sivil Savunma Komisyonuna veya müessese amirine teklifte bulunur. Bu meyanda;

1- Sivil savunma kontrol merkezi ve karargâh servisini, ikaz ve alarm irtibat, araç-gereç ve tesislerini işe hazırlar, personeli göreve başlatır. 

2- Diğer servisler personelini yoklamadan geçirerek her an göreve hazır şeklide bulunmalarını tembih eder. Eğitimi noksan olanların mümkünse kısa bir eğitimden geçirilmesini sağlar. 

3- Servislerin malzeme ve teçhizatlarını sefer yerinde ve derhal işe hazır şekilde bulundurur. Ekip personelinin yanlarında bulunması gerekli olanların kendilerine dağıtılmasını sağlar. 

4- Koruyucu hazırlık tedbirleri bölümünde yazılı sığınak yerleri yangınlara karşı koruma, makine, malzeme ve tesislerin ve malların korunması ve yedeklenmesi, gizleme gibi hususlarda tespit ve planlanan tedbirleri aldırır. 

C. İKAZ ALARM: Taarruz sonrası devrelerde kontrol merkezinin görev ve faaliyetlerini yürütür. 

                    


I . BÖLÜM
GENEL DURUM

	1-MÜESSESENİN ADI, ADRESİ, SINIFI, SİCİL NO
	Erciyes Üniversitesi, Talas Yolu Melikgazi 38039 KAYSERİ Eğitim-Öğretim Hizmetleri


	2-VARSA ÜNİTELERİN ADLARI ARDESLERİ	

	Enstitü Müdürlüğü

	3-BULUNDUĞU ŞEHİR VE HASSASİYET DERECESİ 
	KAYSERİ – B hassasiyet derecesindedir.

	4-KILAVUZUN 8.MADDESİNE GÖRE SORUMLU TEMSİL ORGANI AMİR VEYA SAHİBİ		
	Müdür

	5-BAĞLI DENETLEMESİNE TABİ BAKANLIK VEYA TÜZEL KİŞİLİĞE HAİZ GENEL MÜDÜRLÜK	 
	Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı

	6-MÜESSESENİN HASSAS VE HASAR BÖLGELERİ İÇİNDEKİ YERİ VE DURUMU	
	Müessesemiz, Gültepe Mahallesi Muhtarlığı Kılavuzluk Bölgesi, Melikgazi Karakolu Baş Kılavuzluk,  Melikgazi İlçesi Emniyet Müdürlüğü Şef Kılavuzluk Bölgesi içindedir.


	7-MÜESSESE BİNA VE TESİSLERİ VE YAPI TARZI 
	Binalar ve tesisler betonarme, çatılar beton, kiremit ve alüminyumdur.


	8-MÜESSESE BÖLGESİ VE CİVAR DURUMU	

	Binalar ve tesisler inşaat durum planında gösterilmiştir. Yerleşkenin güney batısından Talas yolu geçmektedir. Güney doğusunda Sosyal Güvenlik Kurumu İl Müdürlüğü binası ve Kredi ve Yurtlar Kurumuna ait binalar bulunmaktadır. Kuzeyi Köşk Kışlası arazisidir. 


	9-MÜESSESENİN İŞTİGAL KONUSU TESİSLERİ VE KAPASİTESİ	
a. İştigal konusu                    
b. Muharrik kuvveti			 
c. İmal ve istihsal tesisleri		
d. Hammaddesi			
e. Yıllık ve aylık kapasitesi		 
f. Azami randımanla çalıştığı takdirde  	    istihsal kapasitesi 
g. Ortalama her zaman bulunabilecek   	    ham ve mamul stokları	 
	

Eğitim ve Öğretim Hizmetidir.
Yoktur.
Yoktur.
Yoktur.
Yoktur.
Yoktur.

Yoktur.

	10-ÇALIŞMA DEVRESİ VE ŞEKLİ 

	Birimimizde yılda 8 ay eğitim ve öğretim hizmeti verilmektedir.  
Normal mesai saatleri 08:00-17:00 olup, sürekli hizmetler 24 saat esaslı sürdürülmektedir.

	11-ÇALIŞTIRDIĞI PERSONEL SAYISI



















	

	Sınıfı
	Erkek
	Kadın
	Toplam

	Öğretim Üy./Gör.
	
	
	

	Genel İdari Hiz.
	3
	4
	7

	Sağlık Hiz.
	
	
	

	Teknik Personel
	
	
	

	Avukatlık Hiz.
	
	
	

	Yardımcı Hiz.
	
	
	

	Sözleşmeli (657 4/B
	
	
	

	İşçi
	1
	1
	2

	Genel Toplam
	4
	5
	9




	12-SEFERİ FAALİYET DURUMU                  

	
Üniversite yerleşkesinin su ihtiyacı kendi kuyularından karşılanmaktadır. 
Binalar birbirlerine galeriler ile bağlantılıdır.
























II. BÖLÜM
KORUYUCU HAZIRLIK TEDBİRLERİ

II. BÖLÜM
KORUYUCU HAZIRLIK TEDBİRLERİ
	A. İNŞAİ KORUMA VE SIĞINAKLAR:
	

	1-Bina ve Tesislerin İnşa Özellikleri
   
	Binalar Betonarmedir. 

	2-Sığınak Yerleri
	Birimimizin özel yapılmış sığınakları yoktur. Ancak gerekli düzenlemeler yapılarak binaların bodrum katları ve galeriler olağanüstü hallerde sığınak olarak kullanılacaktır. 

	3-Sığınakların Bakım ve Muhafazası 


	Aydınlatma, ısınma ve korunaklı olması konusunda gerekli tedbirler alınmıştır. Bakım ve muhafazaları ait olduğu birimin personeli tarafından yapılmaktadır. Olağanüstü hal durumlarında pencerelerin kum torbaları ile desteklenmesi, camların boyanması sağlanacaktır. 

	4-Sığınakların Donatımı 

	Sığınak olarak kullanılacak yerler, seferde depodan ve ilgili birimlerden alınacak malzemelerle kullanılır duruma getirilecektir. 
Sığınak olarak planlanan yerlerin bir kısmında halen telefon hatları mevcuttur. Olmayan yerlerde olağanüstü halden itibaren telefon çekilecektir. Normal zamanlarda santralden, telsizlerden ve cep telefonlarından iletişim sağlanacaktır.

	5-Sığınak Personeli ve Görevleri
	Sığınak görevlilerinin listesi ve görevleri EK-4'dedir

	6-Sığınaklara Gidiş ve Hareket Tarzı
	a. Sığınaklara gidiş, bina bloklarında bulunan bütün kattaki personel koridordaki merdiven başlarında inişe engel olmayacak şekilde ikişerli sıra halinde önce 1. katta görevli personel süratle sığınağa inerek yerlerini alır. Sığınak amiri ve yardımcıları izdihama meydan vermemek ve süratle personelin sığınağa intikali için merdiven başlarında bulunur ve düzenleme yapar. 
b. Sığınağa giren personel sığınak talimatına uymak zorundadır. Sığınak talimatı EK-4'dedir. 

	B. YANGINLARA KARŞI GENEL İHTİYATİ TEDBİRLERİ:
	

	1.Müessesenin yapım tarzına iştigal konusuna ve diğer özelliklerine göre bulunması gerekli söndürme tesis ve araçları 

	a. Bina yangın talimatına göre itfaiye servisi ekip personeli görevlerini icra edeceklerdir. Bina arşiv ve depo bölümlerinde yangına duyarlı ihbar sistemi, her katta yeteri kadar yangın söndürme tüpleri, hortumları ve yangın ikaz sistemi mevcuttur.

	2.Yangına karşı inşa özellikleri ve alınacak tedbirler 
	Bina inşa bakımından betonarme olduğundan, yanmaya elverişli hassas bölümler bulunmamaktadır.  

	3.Parlayıcı, patlayıcı ve kolayca yanıcı maddeler ve bunlara karşı alınan tedbirler
	Bina içerisinde parlayıcı ve patlayıcı madde olarak,  mutfaklarda kullanılan LPG gaz sistemleridir.  

	4.Parlayıcı ve patlayıcı madde stokları

	Yoktur.

	5.Ateş çıkaran cihazlar

	Yoktur.

	C.ÖNEMLİ TESİS MALZEME VE İHTİYAÇ MADDELERİNİN KORUNMASI VE YEDEKLENMESİ:
	

	1.Önemli makine, tesis ve araçlar

	Birimimiz bünyesinde çok sayıda eğitim ve öğretim hizmet araç ve gereçleri bulunmaktadır. Hizmet binalarında kamu araçlarından başka, önemli makine, tesis ve araç bulunmamaktadır.  


	2.Bunların korunmaları için alınan tedbirler
	-----------

	3.Muharrik kuvveti
	Binamız şehre ait genel elektrik kaynağından faydalanmaktadır. Kesilmesi halinde mevcut jeneratörlerden yararlanılacaktır. Su deposu mevcuttur.


	4.Önemli ve kıymetli evrakın emniyet altına alınması

	Hizmet binalarındaki birimler önemli ve kıymetli evrakları koruyucu güvenlik esaslarına göre muhafaza edecek ve güvenliğini sağlayacaklardır. 


	D. GİZLEME:
	

	1. Dış ışıklar 

	Binaların etrafında bulunan çevre aydınlatma ışıkları söndürülecektir. 


	2. İç ışıklar:

	a. Binada pencere sayısı fazla olduğundan dış cepheye gelen kısımlarda tam karartma uygulanacaktır. Aydınlatma koridorlardan yapılacaktır. 
b.  İç ışıkların dışarıya sızmaması için kapı giriş camları ve tüm dış cephe camları siyah perdelerle kapatılacaktır. Motorlu araçlar farlarını yakmak zorunda kaldıklarında, farlar mavi jelatinle maskelenecektir. 


	3.Alev veya ışık aksettiren cihaz ve yerler
	Yoktur.

	4.Genel elektrik tesislerinde alınacak tedbirler

	Bina elektrik tesisatının tamamı otomatik sigortaya bağlanmıştır. Muhtemel arızalar Onarım Ekibi tarafından anında onarılacaktır. 


	5.Diğer gizleme tedbirleri
	Binanın aydınlatmadan başka gizleme tedbirine lüzum yoktur. 







	


III. BÖLÜM
SİVİL SAVUNMA SERVİSLERİ
KURULUŞ, GÖREV VE FAALİYETLERİ



1. KURULAN SERVİSLER:
	SIRA NO
	KURULAN SERVİSLER
	TAKIM
	EKİP
	SERVİS AMİRİ
	SERVİS AMİR YRD.
	EKİP PERSONELİ
	PERSONEL TOPLAMI

	1
	İtfaiye Servisi
	
	1
	1
	1
	1
	3

	2
	Kurtarma Servisi
	
	1
	1
	1
	1
	3

	3
	İlkyardım Servisi
	
	1
	1
	1
	-
	2

	
	TOPLAM
	
	3
	3
	3
	2
	8


GİZLİ                                                                         

	8
GİZLİ
İTFAİYE SERVİSİ
	1
	KURULUŞ
	1 Servis Amiri
1 Servis Amir Yardımcısı
1 Personel
3 Toplam

	2
	GÖREV VE TOPLANMA YERİ
	Zemin Kat olarak belirlenmiştir.

	3
	MALZEME VE TEÇHİZATI
	



	S.No
	Araç Ve Malzeme Cinsi
	Kadrosu
	Mevcut
	İhtiyaç

	
	Özel Şahsi Teçhizat
	
	
	

	1
	İtfaiye İş Elbisesi
	1
	
	1

	2
	Lastik Çizme
	1
	
	1

	3
	İtfaiye Bel Kemeri
	1
	
	1

	4
	Can Kurtarma İpi
	1
	
	1

	5
	Hortum İpi
	1
	
	1

	6
	Bel Baltası
	1
	
	1

	7
	Maske
	1
	
	1

	
	Hizmet Malzeme Ve Teçhizatı (1 Ekip İçin)
	
	
	

	1
	El Tulumbası (Komple)
	2
	
	2

	2
	Hortum
	50 metre
	
	50 metre

	3
	Lans
	2
	
	2

	4
	Su Kovası
	4
	
	4

	5
	Testere
	1
	
	1

	6
	Pense
	1
	
	1

	7
	Balta
	1
	
	1

	8
	Kazma, Kürek, Varyoz, Kanca (Her Birinden)
	2
	
	2

	9
	Halat (Kancalı)
	2
	
	2

	10
	Su Anahtarı
	1
	
	1

	11
	Hava Gazı Anahtarı (Hava Gazı Varsa)
	1
	
	1

	12
	Çeşitli Söndürme Cihazı
	2
	
	2

	13
	Merdiven
	1
	
	1

	14
	İlk Yardım Torbası (Komple)
	1
	
	1

	15
	Dozimetre
	1
	
	1




	4
	MALZEME SAKLANMA YERİ VE SORUMLUSU:
	İtfaiye Servisi Amir Yardımcısı sorumluluğu altında muhafaza edilmektedir.


	5
	PERSONELİ

	Ek 3’te mevcuttur.

	6
	SERVİS AMİRİNİN GÖREVİ
	


a. Servis Amirinin Barışta Görevleri;
· Sivil Savunma Komisyonunun kararları doğrultusunda, her yıl rutin olarak yapılması gerekli olan servis eğitim-tatbikat programına, servis personelinin katılımını sağlamak,
· Yapılacak olan rutin servis amirleri toplantısına katılarak, servis personelinin güncel tutulmasını sağlamak,
· Servis malzeme ve teçhizatlarını her an kullanıma hazır halde bulundurulması hususunda gerekli takibi yapmak.
b. Servis Amirinin Olağanüstü halde ve seferde Görevleri;
· Kendi servis personelinin yoklamasını yaparak göreve hazır bulunmasını sağlamak ve görev dağılımı yapmak,
· Servis personeline, malzeme dağıtımını yapmak,
· Kontrol Merkezi ve Karargâh Servis Amiri ile koordineli çalışarak, alacağı direktifler doğrultusunda servisini sevk ve idare etmek,
· Serviste meydana gelen aksaklıkları gidermek.
c. Servis Amir Yardımcısının Görevleri;
· Servis amirinin yukarıda belirtilen görevlerinde yardımcı olmak,
· Servis amirinin vereceği emir ve görevleri yapmak,
· Servis amiri bulunmadığında, servis amirinin görevlerini yapmak.
d. Servis Personelinin Görevleri;
· Servis amirinin vereceği görevleri yerine getirmek.
e. Takım Amirinin Görevleri:
· Servis amirinin vereceği emir ve görevleri yapmak,
· Takım personelini yönetmek
f. Takım Amir Yardımcısının Görevleri:
· Takım amirinin vereceği görevleri yapmak,
· Takım amiri olmadığı zaman, takım amirinin görevini yapmak.
g. Ekip Başının Görevleri:
· Takım amirinin vereceği görevleri yerine getirmek
h. Ekip personelinin görevleri:
· Yapılan iş bölümüne göre, kendisine verilecek görevleri yapmak,
· Ekip Başının vereceği görevleri yapmak.

	7
	SERVİSİN GÖREVLERİ:
	


a. Bina içerisinde çıkacak yangınları kontrol altına almak, büyümesini önlemek ve söndürmek.
b. Can kurtarma faaliyetlerine ve enkazın kaldırılmasına yardımcı olmak.
c. Barışta ve seferde yangın önleyici tedbirler almak ve kontrol etmek.
d. Müessese bölgelerindeki radyoaktif dekontaminasyonu (yıkamak suretiyle) yapmak.

SERVİSİN HAREKET VE FAALİYETİ
(Çalışma Şekli)

	8
	OLAĞANÜSTÜ HALDE VEYA SEFERDE:
	


a. Yoklama: Tüm servis personeli toplanarak, Servis amiri tarafından yoklama yapılacak, tayin ve herhangi bir sebeple ayrılanları Kontrol Merkezi ve Karargah Servis Amirine bildirerek personel eksikliğini tamamlayarak olağanüstü durumlara karşı hazırlıklı olmaları sağlanacak ve yangına karşı gerekli önlemler alınacaktır. Yangın riski yüksek yerlere en az birer servis personeli görevlendirilir.
b. Malzeme ve Teçhizat: Gerektiğinde servis amiri veya yardımcısının başvurusu ile derhal şahsi ve hizmet malzemeleri temin edilerek, servis personeline dağıtılır. Nöbet değişimlerinde bahse konu malzemelerin devir teslimi yapılır.
c. Emniyet Tedbirleri:
· Binanın yangına karşı hassas olan kısımları tekrar gözden geçirilir.
· Servis amiri veya yardımcısı günde en az bir kere bütün katları ve odaları gezerek yangına sebebiyet verici veya yangını destekleyici maddelerin ortadan kaldırılmasını sağlar,
· Yangın söndürme sistemlerine karşı bir sabotaj yapılıp yapılmadığı devamlı kontrol edilir. 
· Emniyet ve Kılavuz Servisi ile işbirliği sağlanır.
· Yardım, imdat ve lüzumlu telefonlar binanın muhtelif yerlerinde asılı bulunan yangın ihbar talimatında mevcuttur.
d. Gizleme Tedbirleri: Gizleme ve karartma bakımından tedbirler alınırken yangına sebebiyet verilebilecek hususlara dikkat edilir.

	9
	İKAZ VE ALARM SIRASINDA:
	


	Diğer personel ile birlikte Sığınağa girerler. Tehlike geçti haberini alınca sığınaktan çıkıp toplanma yerinde toplanırlar ve Servis Amirinin vereceği direktife göre hareket ederler.

	10
	ANİ (İHBARSIZ) TAARRUZDA:
	


	İtfaiye servis personeli kendileri açısından gerekli tüm korunma tedbirlerini alarak taarruzdan korunmaya çalışır.

	11
	TEHLİKE GEÇTİKTEN SONRA:
	


	Varsa mevcut yangınları söndürmek, KBRN maddeleri ile kirlenmiş yerleri temizlemek, kurtarma servisine yardımcı olmak, tüm diğer servislerle koordineli olarak servis çalışmalarını sürdürmek. Kontrol Merkezi ve Karargâh Servisi Amirinin talimatları doğrultusunda hareket etmek.














KURTARMA SERVİSİ

	1
	KURULUŞ
	1 Servis Amiri
1 Servis Amir Yardımcısı
1 Personel
3 Toplam

	2
	GÖREV VE TOPLANMA YERİ
	Zemin Kat olarak belirlenmiştir.


	3
	MALZEME VE TEÇHİZATI
	


	S.No
	Araç Ve Malzeme Cinsi
	Kadrosu
	Mevcut
	İhtiyaç

	
	Özel Şahsi Teçhizat
	
	
	

	1
	İş Elbisesi
	1
	
	1

	2
	Baltalı Kazma
	1
	
	1

	3
	İzci İpi (5 Metrelik)
	1
	
	1

	4
	İzci Çakısı (Sırım Veya Kor)
	1
	
	1

	5
	Çift Kauçuk Eldiven
	1
	
	1

	6
	Malzeme Torbası (Komple)
	1
	
	1

	7
	İlk Yardım Torbası (Komple)
	1
	
	1

	8
	Arka Çantası (Komple)
	1
	
	1

	
	Hizmet Malzeme Ve Teçhizatı (1 Ekip İçin)
	
	
	

	1
	Geçme Eldiven (İki Parçalı)
	1
	
	1

	2
	Varyoz (3 Kg’lık)
	1
	
	1

	3
	Kürek (Saplı)
	2
	
	2

	4
	Küskü (Saplı)
	2
	
	2

	5
	Küskü Demiri (1 Metrelik)
	1
	
	1

	6
	Dozimetre 
	1
	
	1





	4
	MALZEME SAKLANMA YERİ VE SORUMLUSU:
	Kurtarma Servisi Amir Yardımcısı sorumluluğu altında muhafaza edilmektedir.

	5
	PERSONELİ
	Ek 3’te mevcuttur.

	6
	SERVİS AMİRİNİN GÖREVİ
	


a. Servis amirinin barışta görevleri;	
· Sivil Savunma Komisyonunun kararları doğrultusunda, her yıl rutin olarak yapılması gerekli olan servis eğitim-tatbikat programına, kendi servis personelinin katılımını sağlamak
· Yapılacak olan rutin servis amirleri toplantısına katılarak, Servis personelinin güncel tutulmasını sağlar,
· Servis malzeme ve teçhizatlarını her an kullanıma hazır halde bulundurulması hususunda gerekli takibi yapmak.
a. Servis amirinin olağanüstü halde ve seferde görevleri;
· Servis personelinin yoklamasını yaparak, göreve hazır bulunmasını sağlamak ve görev dağılımı yapmak,
· Servis personeline, malzeme ve teçhizatlarının dağıtımını yapmak
· Kontrol Merkezi ve Karargâh Servis Amiri ile koordineli çalışarak, alacağı direktifler doğrultusunda servisini sevk ve idare etmek,
· Serviste meydana gelen aksaklıkları gidermek
b. Servis amir yardımcısının görevleri:
· Servis amirinin vereceği emir ve görevleri yapmak,
· Servis Amirine yukarıda belirtilen görevlerde yardımcı olmak,
· Servis Amiri bulunmadığı zaman onun görevlerini yapmak.
c. Takım Amirinin Görevleri:
· Servis amirinin vereceği emir ve görevlerini yapmak
· Takım personelini yönetmek
d. Takım Amir Yardımcısının Görevleri:
· Takım amirinin vereceği görevleri yapmak,
· Takım amirinin olmadığı zamanda görevini yapmak.
e. Ekip Başının Görevleri:
· Takım amirinin vereceği görevleri yerine getirmek
f. Ekip personelinin görevleri:
· Ekip başının vereceği görevleri yerine getirmek.

	7
	SERVİSİN GÖREVLERİ:
	


a. Enkaz altında ve arasında kalanları kurtarmak,
b. Kurtarma sırasında yaralılara ilk acil yardımı yapmak,
c. Binalarda meydana gelen basit bozuklukları onarmak,
d. Tehlikeli durumda olanların desteklenmesi veya yıkılması gerekenlerin yıkılmasını sağlamak.

SERVİSİN HAREKET VE FAALİYETİ
(Çalışma Şekli)

	8
	OLAĞANÜSTÜ HALDE VEYA SEFERDE:

	


a. Yoklama: Tüm personel toplanarak, Servis Amiri tarafından yoklama yapılacak, tayin veya diğer nedenlerle ayrılanları Kontrol Merkezi ve Karargâh Servisi Amirine bildirerek Personel eksikliğini tamamlayacaktır. Servis personelinin olağanüstü duruma karşı hazırlıklı olmaları sağlanacak, alarm sırasında nasıl hareket edecekleri duyurulacaktır.(Personel arasında görev dağılımı yapılacaktır)
b. Malzeme ve teçhizat: Gerektiğinde servis amir ve yardımcısının başvurusu üzerine derhal şahsi ve hizmet malzemelerinden gerekenlerin dağıtımı yapılır. Nöbet değişimlerinde bahse konu malzemelerin devir teslimi yapılır.
c. Emniyet tedbirleri: Önce kendi güvenliğini sağlayacak, Olağanüstü durum sonrası tehlikeli durumda olan yapıları durumuna göre ya destekleyecek veya yıkılmasını sağlayacak.
d. Gizleme tedbirleri: Gizleme tedbirleriyle ilgili alınmış kararlara uyulacaktır.

	9
	İKAZ VE ALARM SIRASINDA:
	


	Diğer personelle birlikte sığınağa girerler. Tehlike geçti haberini alınca sığınaktan çıkıp toplanma yerinde toplanırlar ve servis amirinin vereceği direktife göre hareket ederler.
	10
	ANİ (İHBARSIZ) TAARRUZDA:
	


	Ani bir taarruzda, herkes bulunduğu en güvenli yerde derhal yatarak ve örtünerek korunmaya çalışacaktır.
	11
	TEHLİKE GEÇTİKTEN SONRA:
	


a. Zararlı faaliyetlere karşı önlemler:  
· İçten ve dıştan yapılması muhtemel zararlı faaliyetlere karşı, servis personeli temkinli olacak.
b. Bulaşmış sahaların korunması:
· Kurtarma çalışmaları yaparken KBRN maddeleriyle bulaşmış sahalara dikkat ederek çalışma yapar.
· Patlamamış bomba varsa emniyet ve kılavuz servisine bildirir.
c. Personelin normale dönmesi:
· Tehlike geçtikten sonra, ekip toplanma yerinde göreve hazır bir durumda bekleyecek, görev verildiği anda hasar ve zayiatı tespit edecektir.
· Yıkılan ve yanan kısımlarda enkaz altında kalanlar varsa tespit edilerek kurtarılır. İlk yardım yapılarak ilk yardım ekibi ile işbirliği sağlanır, gerekiyorsa hastaneye sevk edilir.
· Hasara uğrayan kısımlar tespit edilerek, teknik onarım servisine bildirilir. Ayrıca durum kontrol merkezine rapor edilir.
· Kontrol merkezi ve karargâh servisi amirinin talimatları doğrulusunda hareket eder.
d. Trafiğin düzenlenmesi:
· Yıkılan enkazlar kaldırılarak yol trafiğe açılır. Tehlikeli durumda olan kısımlar yıkılır veya destek verilerek zararsız hale getirilir.


İLKYARDIM SERVİSİ

	1
	KURULUŞ
	1 Servis Amiri
1 Servis Amir Yardımcısı
1 Personel
3 Toplam

	2
	GÖREV VE TOPLANMA YERİ
	Zemin Kat olarak belirlenmiştir.


	3
	MALZEME VE TEÇHİZATI

	


	S.No
	Araç Ve Malzeme Cinsi
	Kadrosu
	Mevcut
	İhtiyaç

	
	Özel Şahsi Teçhizat
	
	
	

	1
	İş Elbisesi
	1
	
	1

	2
	İlk Yardım Çantası (Komple)
	1
	
	1

	
	Hizmet Malzeme Ve Teçhizatı (1 Ekip İçin)
	
	
	

	1
	Sedye
	4
	
	4

	2
	Battaniye
	8
	
	8

	3
	Halat (12’er Metrelik)
	2
	
	2

	4
	İlk Yardım Çantası
	2
	
	2

	5
	Dozimetre 
	1
	
	1

	6
	Ambulans Veya Bu Hizmeti Görebilecek Motorlu Bir Araç (500’den Fazla Personel Çalıştıran Müesseselerde)
	1
	
	1




	4
	MALZEME SAKLANMA YERİ VE SORUMLUSU:
	Emniyet ve Kılavuz Servisi Amir Yardımcısı sorumluluğu altında muhafaza edilmektedir.

	5
	PERSONELİ
	Ek 3’te mevcuttur.

	6
	SERVİS AMİRİNİN GÖREVİ
	


b. Servis amirinin barışta görevleri;	
· Sivil Savunma Komisyonu kararları doğrultusunda, her yıl rutin olarak yapılması gerekli olan servis eğitim-tatbikat programına,  servis personelinin katılımını sağlamak,
· Yapılacak olan rutin servis amirleri toplantısına katılarak, Servis personelinin güncel tutulmasını sağlamak,
· Servis malzeme ve teçhizatlarını her an kullanıma hazır halde bulundurulması hususunda gerekli takibi yapmak
c. Servis amirinin olağanüstü halde ve seferde görevleri;
· Servis personelinin yoklamasını yaparak, göreve hazır bulunmasını sağlamak ve görev dağılımı yapmak,
· Servis personeline, malzeme ve teçhizatlarının dağıtımını yapmak,
· Kontrol Merkezi ve Karargâh Servis Amiri ile koordineli çalışarak, alacağı direktifler doğrultusunda servisini sevk ve idare etmek,
· Serviste meydana gelen aksaklıkları gidermek.
d. Servis amir yardımcısının görevleri;
· Servis Amirinin vereceği emir ve görevleri yapmak,
· Servis Amirine yukarıda belirtilen görevlerde yardımcı olmak,
· Servis Amiri bulunmadığı zaman onun görevlerini yapmak.
e. Takım Amirinin Görevleri;
· Servis amirinin vereceği görevleri yapmak,
· Takım Personelini yönetmek.
f. Takım Amir Yardımcısının Görevleri;
· Takım Amirinin vereceği görevleri yapmak,
· Takım Amiri olmadığında takım amirinin görevlerini yapmak.
g. Ekip Başının Görevleri;
· Takım amiriyle yardımcısının vereceği görevleri yapmak, 
· Ekibini sevk ve idare etmek.
h. Ekip personelinin görevleri;
· Yapılan işbölümüne göre, kendisine verilen görevleri yapmak,
· Ekip başının vereceği görevleri yapmak.
	7
	SERVİSİN GÖREVLERİ:
	


a. Taarruz, yangın, sabotaj ve doğal afetlerin çeşitli tesirleriyle etkilenen yaralı ve hastalara ilk yardımı yapmak.
b. Ölenlerin kimliklerinin tespiti ve sahiplerine teslimini yapmak,
c. Ölenlerin bıraktıkları eşyaları, Sosyal Yardım Servisiyle işbirliği yaparak tespit etmek.


SERVİSİN HAREKET VE FAALİYETİ
(Çalışma Şekli)
	8
	OLAĞANÜSTÜ HALDE VEYA SEFERDE:
	


a. Yoklama ve hazırlık: Servis personeli toplanarak Servis amiri tarafından yoklama yapılacak, tayin veya diğer nedenlerle ayrılanları Kontrol Merkezi ve Karargâh Servis Amirine bildirerek, personel eksikliğini tamamlayacaktır. Saldırıya karşı hazırlıklı olmaları sağlanacak, alarm sırasında nasıl hareket edecekleri duyurulacak, servis personeli arasında görev dağılımı yapılacaktır.
b. Malzeme ve teçhizat: Servis amir ve yardımcısının talebi ile derhal gereken malzeme servis personeline dağıtılır. Nöbet değişimlerinde bahse konu malzemelerin devir teslimi yapılır.
c. Emniyet tedbirleri: Kurtarılan yaralıların emniyet ve güvenliğini sağlamak ve gerek duyulan yaralıları sağlık merkezlerine nakletmek, ölenlerin kimlik tespitini yapmak sahiplerine veya ilgililere teslimini sağlamak
d. Gizleme tedbirleri: Gizleme tedbirlerine servis personeli uyacaktır.
	9
	İKAZ VE ALARM SIRASINDA:
	


a. Personeli gözetleme: Olası saldırı sırasında radyoaktif serpinti ihtimalini göz ardı etmeden servis personeli sığınakta, bir kısmı da sığınağa ulaşamamış dışarıda kalan personel, ilk yardım açısından müdahaleye hazırlıklı olarak gözetlenir.
b. Kapı ve pencereler: Kontrol merkezi ve karargâh servisinin kararları doğrultusunda hangi kapı ve pencerelerin kullanılmayacağı hususunda servis personeli bilgi sahibi olur, verilen talimatlara uyar.
c. Işıkların söndürülmesi Kontrol merkezi ve karargâh servisinin talimatları doğrultusunda hangi ışıkların söndürülmesine karar verilmişse servis personeli bilgi sahibi olur, verilen talimatlara uyulur.
d. Sığınma: Sığınma yerlerine gidilecek, personel planlandığı gibi hareket edeceklerdir.
e. Paniklerin önlenmesi Sığınma yerlerindeki servis personeli, paniğe meydan verecek hareketleri önleyecektir.
f. Radyasyon tehlikelerinde Servis amirinin kararları doğrultusunda hareket edecektir.
	10
	ANİ TAARRUZDA:
	


	Ani taarruzda servis personeli daha önce programlanmış olan sığınma yerlerine ulaşmaya çalışacak, aksi durumda korunma tedbirlerini alarak taarruzdan korunmaya çalışacak.
	11
	TEHLİKE GEÇTİKTEN SONRA:
	


       Servis amirinin talimatı doğrultusunda yaralıların ilk yardımı yapılarak hastanelere sevk edilmesi gerekenlerin sevki yapılır. Ölülerin kimlik tespiti ile eşyalarının ailelerine teslimi ve defin işlerini sosyal yardım servisi ile koordineli olarak yapar. Kontrol merkezi ve karargâh servisi bilgilendirilir.

	


IV. BÖLÜM
KARŞILIKLI YARDIM VE İŞBİRLİĞİ

Gevher Nesibe Yurdu ve Erciyes Yurdu ile Erciyes Üniversitesi Rektörlüğü arasında yapılan Karşılıklı Yardımlaşma ve İş Birliği Protokolü Ek-5’te sunulmuştur.


V. BÖLÜM
TAHLİYE VE SEYREKLEŞTİRME

Müessesemiz tahliye ve seyrekleştirme hususunda yerinde kal prensibini uygulayacaktır. 




VI. BÖLÜM
DONATIM VE İKMAL


1-Ödenek Durumları

	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	500000
	600000
	650000
	700000
	750000





2-Hazırlık Tesis, Tedbir ve Araçları

	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Sığınak Donanım Malzemesinin İkmali
	50000
	60000
	65000
	70000
	75000

	Yangın Söndürme Tesisi Ve Araçlarının İkmali
	50000
	60000
	65000
	70000
	75000

	Yedekleme Makine Ve Malzemelerinin İkmali
	50000
	60000
	65000
	70000
	75000

	Toplam
	150000
	180000
	195000
	210000
	225000




3-Sivil Savunma Servis Araç, Gereç ve Techizatı

	Servisin Adı
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1-Kontrol Merkezi Ve Karargâh Servisi
	50000
	60000
	65000
	70000
	75000

	2-Emniyet Kılavuz Servisi
	50000
	60000
	65000
	70000
	75000

	3-İtfaiye Servisi Noksan Malzeme İkmali
	50000
	60000
	65000
	70000
	75000

	4-Kurtarma Servisi Noksan Malzeme İkmali
	50000
	60000
	65000
	70000
	75000

	5-İlk Yardım Servisi
	50000
	60000
	65000
	70000
	75000

	6-Sosyal Yardım Servisi
	50000
	60000
	65000
	70000
	75000

	7-Teknik Onarım Servisi
	50000
	60000
	65000
	70000
	75000

	Toplam
	350000
	420000
	455000
	490000
	525000










5.BİNA KAT PLANI
Binanın Kat Planı 2 suret olarak Ek’e konulacaktır.


EKLER

Ek-1: Bina Kat Planı
Ek-2: Kroki/Vaziyet Planı
Ek-3: Servislerde Görevli Personel Listeleri 
Ek-4: Sığınak Talimatı
Ek-5: Yardımlaşma ve İşbirliği Protokolü
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	DAİRE VE MÜESSESELER SİVİL SAVUNMA SERVİSLERİ MÜKELLEF SAYILARI HESAPLAMA ÇİZELGESİ
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PERSONEL SAYISI
	200
	400
	600
	800
	1000
	1200
	1400
	1600
	1800
	2000
	2200
	2400
	2600
	2800
	3000

	SİVİL SAVUNMA SERVİSLERİ
	KONTROL MER.
VE KARAHGAH
	3
	4
	6
	8
	10
	12
	14
	16
	18
	20
	22
	24
	26
	28
	30

	
	EMNİYET
KLAVUZLUK
	4
	8
	12
	16
	20
	24
	28
	32
	36
	40
	44
	48
	52
	56
	60

	
	İTFAİYE
	EKİP
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	
	TAKIM
	 
	1
	 
	2
	 
	3
	 
	4
	 
	5
	 
	6
	 
	7
	 

	
	
	PERS.
	8
	16
	24
	32
	40
	48
	56
	64
	72
	80
	88
	96
	104
	112
	120

	
	KURTARMA
	EKİP
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	
	TAKIM
	 
	 
	1
	 
	 
	2
	 
	 
	3
	 
	 
	4
	 
	 
	5

	
	
	PERS.
	8
	16
	24
	32
	40
	48
	56
	64
	72
	80
	88
	96
	104
	112
	120

	
	İLK
YARDIM
	EKİP
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	
	TAKIM
	 
	 
	1
	 
	 
	2
	 
	 
	3
	 
	 
	4
	 
	 
	5

	
	
	PERS.
	7
	14
	21
	28
	35
	42
	49
	56
	63
	70
	77
	84
	91
	98
	105

	
	SOSYAL
YARDIM
	ENFOR.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	
	ACİL YRD.
	2
	4
	6
	8
	10
	12
	14
	16
	18
	20
	22
	24
	26
	28
	30

	
	
	BARINMA
GİYİNME
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	
	PERS.
	4
	8
	12
	16
	20
	24
	28
	32
	36
	40
	44
	48
	52
	56
	60

	
	TEKNİK ONARIM
	EKİP
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	
	TAKIM
	 
	1
	 
	2
	 
	3
	 
	4
	 
	5
	 
	6
	 
	7
	 

	
	
	PERS.
	4
	8
	12
	16
	20
	24
	28
	32
	36
	40
	44
	48
	52
	56
	60

	
	TOPLAM
	38
	74
	111
	148
	185
	222
	259
	296
	333
	370
	407
	444
	481
	518
	555

	
	NOT: 1. Servis personel sayılarına (1) servis amiri ve (1) servis amir yardımcısı ilave edilecektir.
	
	
	
	
	
	

	
	
	2. Takım tertip edilecek servislerde sayılara takım amirleri de ilave edilecektir.
	
	
	
	
	
	
	




EK-4
SIĞINAK TALİMATI
AMAÇ:
	Düşman taarruzlarında özellikle hava taarruzları ve radyoaktif serpintiye karşı SIĞINAK olarak hazırlanmış, şu anda müessesemiz içerisinde bulunan şubelerin ihtiyaçlarına göre depo ve büro olarak tahsis edilmiştir. 
KAPSAM:         
	Bu Talimat hizmet binasında görevli bütün personeli kapsar. 
YETKİ VE SORUMLULUK:
	a. Bu Talimatın uygulanmasından SIĞINAK AMİRİ sorumludur. 
	b. Tüm bloklarda benzeri tertip ve tedbiri almak, bu binalardaki sığınak amirlerini tespit etmek Sivil Savunma Komisyonu Başkanlığınca yapılır. 
	c. Bütün personel bu Talimatın hükümlerine ve sığınak amirinin emirlerine uymak zorundadır. 
	d. Gerek barışta gerekse olağanüstü hal ve savaşta gerektikçe Sivil Savunma Amiri ile işbirliği yapılır. 
SIĞINAK AMİRİNİN GÖREVLERİ
	1- Barışta binadakiler için uygun bir Sığınak yerinin ayrılmasını, burada yapılması gereken takviye tedbirlerini, Sığınak malzemesini tespit eder ve bulundurulmasını sağlar.
	2- Olağanüstü ve Savaş hallerinde; Sığınak yerinin ve malzemesinin hizmete hazır bulundurulmasını sağlar.
	3- Alarm sıralarında binadakilerin Sığınağa girişlerini, Sığınakta hareket tarzlarını düzenler ve morallerinin bozulmamasına yardım eder.
	4- Yetkili makamlardan radyo ve Televizyonla verilecek haberleri izleyerek Sığınaktakilere bilgi verir.
	5- Sığınağın bir tehlikeye uğraması halinde tehlikeyi görmeye çalışır ve gerektiğinde içindekilerin başka bir sığınağa sığınmalarını sağlar. 
	6- Tehlike geçti haberlerinde bir tehlike olup olmadığını tespit ettikten sonra sığınaktakileri dışarı çıkarır ve Sığınağı tekrar hazır hale getirtir.
SIĞINAK AMİR YARDIMCISININ GÖREVLERİ: 
Amirin vereceği görevleri yapar. Ayrıca Amirin bulunmadığı zamanlarda bütün yetkilerini kullanır.
SIĞINAK PERSONELİNİN GÖREVLERİ: 
Sığınak Amirinin vereceği görevleri yaparlar. Ayrıca sığınaktakilerin nasıl hareket edeceklerine yardımcı olurlar.










	S.No
	Adı Soyadı
	Unvanı
	Görevi
	İmza

	1
	Şükrü KARA
	Memur
	Sığınak Amiri
	

	2
	Osman DOĞAN
	Bilgisayar İşl.
	Sığınak Amir Yrd.
	

	3
	Nurullah GENÇ
	4/D İşçi
	Sığınak Personeli
	


SIĞINAK PERSONELİ

SIĞINAKTA UYULMASI GEREKEN KURALLAR: 
a. Sığınak Amirinin emirlerine kesinlikle uyulur. 
b. Korkutucu ve moral bozucu konuşma yapılmaz. 
c. Sığınak Amirinin izni alınmadan, sığınakta bulunanların tümünü etkileyecek girişimlerde bulunulmaz. (Kapı ve pencerelerinin açılması veya kapatılması, havalandırılması, ısıtma, elektrik tesislerinin çalıştırılması veya çalıştırılmaması gibi)
d. Sığınakta sigara içilmez. 
e. Sığınak amirinin izni olmadan dışarı çıkılmaz. 
f. Hastalananlar Sığınak Amirine bildirilir 
g. Sığınakta bulunan herkes birbirine yardım eder. 
h. Beyaz ikaz (Tehlike geçti) haberi alınınca ve Sığınak Amiri uygun görünceye kadar sığınakta kalınır. 
i. Sığınakta kalınacak süre içerisindeki tüm ihtiyaçlar, imkânlar ve önceki hazırlıklara dayanılarak sığınak amiri tarafından alınacak tedbirlerle giderilir. 
SIĞINAĞA GİDİŞ VE HAREKET TARZLARI
1- Personel Sıralı Amirlerinin nezaret ve sorumluluğunda ve Ek-1’deki belirtilen sığınma yerlerine gösterilen yollardan süratle sığınacaklardır.
2- Sığınağa Gidiş ve Dönüşlerde Kendi Ünitelerinde görevli Sığınak personeli ile Emniyet ve Kılavuz Servisi Personeline zorluk çıkartılmayacak ve yardımcı olunacaktır.
3- Sıralı Amirler Sığınakta Sığınak Amiri ve Sığınak Amiri Yardımcısının emirleri doğrultusunda hareket edeceklerdir.
4- Sıralı Amirler personellerinin Sığınma yerlerinde sakin, paniğe kapılmadan kalmalarını sağlayacaklardır. İhtiyaçlarını veya problemlerini Sığınak Amiri veya Ünitelerinde görevli Sığınak Personeline duyurup halletmelerini sağlayacaklardır. 
5- Sığınma yerinden çıkma müsaadesi verildiğinde Sığınağa Girişte olduğu gibi sıralı Amirlerinin nezaret ve sorumluğunda panik ve kargaşa yaratmadan görevlilerin emirleri doğrultusunda Sığınağı terk edip görevlerinin başına döneceklerdir.     
SIĞINAKTA BULUNDURULACAK MALZEMELER
A. YİYECEK VE İÇECEK MALZEMELER:
1- Kurumumuz yemekhanesi ve Sosyal Hizmetler kanalıyla temin edilecektir.
2- Olağanüstü Zamanlar İçin Gömme ve Yedekleme Yapılmış Şehir Su Şebekesinden ve depolarından temin edilecektir.
3- Bir kişi için 14 gün yetecek kadar yiyecek ve içecek malzemesi temininde bulunulacaktır.
B.  TIBBİ MALZEMELER:		
1- Sağlık Müdürlüğü kanalıyla temin edilecektir.
2- Ecza depoları kanalıyla temin edilecektir.

C. DİĞER MALZEMELER:				
	S.No
	Malzemenin Cinsi
	Miktarı

	1
	Su Varili (Musluklu)
	4 Adet

	2
	Su Kovası
	20 Adet

	3
	Hortum (Lastik veya Plastik)
	200 Metre

	4
	Battaniye
	50 Adet

	5
	Çöp Bidonu (Kapaklı Plastik)
	12 Adet

	6
	Pilli Radyo
	12 Adet

	7
	Televizyon
	5 Adet

	8
	El Feneri (Pilli ve Şarjlı)
	20 Adet

	9
	Halat (12 m’lik)
	6 Adet

	10
	Işıldak
	12 Adet

	11
	Sedye
	12 Adet

	12
	Yangın Tüpü (6 Kg.lık K.K.T)
	12 Adet

	13
	El Yıkama Sabunu
	200 Kg

	14
	Bulaşık Deterjanı
	250 Kg









             








                                                                     












1. KURULACAK SERVİSLER:

	SIRA NO
	KURULAN SERVİSLER
	TAKIM
	TAKIM AMİRİ
	EKİP
	EKİP AMİRİ
	SERVİS AMİR YRD.


	EKİP PERSONELİ


	PERSONEL TOPLAMI



	1
	İtfaiye Servisi
	
	
	1
	1
	1
	1
	3

	2
	Kurtarma Servisi
	
	
	1
	1
	1
	1
	3

	3
	İlkyardım Servisi
	
	
	1
	1
	1
	1
	3

	
	TOPLAM
	
	
	3
	3
	3
	3
	9


GİZLİ                                                                         

	4
GİZLİ
K-3

İTFAİYE SERVİSİ PERSONEL LİSTESİ
EKİP 1
	SIRA NO
	ADI SOYADI
	GÖREVİ/ÜNVANI
	SERVİSTEKİ GÖREVİ
	İMZA

	1
	Şükrü KARA
	Memur
	Servis Amiri
	 

	2
	Derya FİDAN
	Memur
	Servis Amir Yrd.
	 

	3
	Osman DOĞAN
	Bilgisayar İşl.
	Ekip Personeli
	 







EK-3

KURTARMA SERVİSİ PERSONEL LİSTESİ
EKİP 1
	SIRA NO
	ADI SOYADI
	GÖREVİ/ÜNVANI
	SERVİSTEKİ GÖREVİ
	İMZA

	1
	Serap ATALAY
	Bilgisayar İşl.
	Servis Amiri
	 

	2
	Nurullah GENÇ
	4/D Destek Personeli
	Servis Amir Yrd.
	 

	3
	Zehra SARIKAYA
	Memur
	Ekip Personeli
	 






EK-3

İLKYARDIM SERVİSİ PERSONEL LİSTESİ
EKİP 1
	SIRA NO
	ADI SOYADI
	GÖREVİ/ÜNVANI
	SERVİSTEKİ GÖREVİ
	İMZA

	1
	Ülker YAZICI
	Bilgisayar İşl.
	Servis Amiri
	 

	2
	Esra DEMİRAYAK
	Büro Personeli
	Servis Amir Yrd.
	 

	3
	Nurullah GENÇ
	4/D Destek Personeli
	Ekip Personeli
	 





