T.C.
ERCİYES ÜNİVERSİTESİ
SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
Toplumsal Katkı Komisyonu – Çalışma Usul ve Esasları

I. BÖLÜM
(Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar)

Madde 1 – Amaç
Bu Usul ve Esasların amacı, Erciyes Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü bünyesinde yürütülen toplumsal katkı faaliyetlerinin planlanması, yürütülmesi, izlenmesi ve değerlendirilmesine yönelik Toplumsal Katkı Komisyonunun görev, yetki ve sorumluluklarını tanımlamaktır.

Madde 2 – Kapsam
Bu Usul ve Esaslar, Komisyonun oluşumunu, çalışma düzenini, görevlerini ve toplumsal katkı süreçlerinde görev alan paydaşlarla ilişkilerini kapsar.

Madde 3 – Dayanak
Bu Usul ve Esaslar; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, YÖKAK Kurumsal Akreditasyon Programı ilkeleri, Erciyes Üniversitesi Stratejik Planı ve Enstitü Yönetmeliklerine dayanılarak hazırlanmıştır.






Madde 4 – Tanımlar
a) Üniversite: Erciyes Üniversitesini  
b) Enstitü: Erciyes Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsünü  
c) Müdür: Enstitü Müdürünü  
d) Komisyon: Toplumsal Katkı Komisyonunu  
e) Toplumsal Katkı: Üniversitenin toplumla bilgi, deneyim ve hizmet paylaşımına yönelik faaliyetlerini  
f) Paydaş: Halk, kamu kurumları, STK'lar, öğrenciler ve mezunları ifade eder.

Madde 5 – Komisyon Üyeleri
1- Komisyon, Enstitü Müdürü tarafından önerilen ve Birim Kurulu tarafından dört yıllığına görevlendirilen en az yedi öğretim üyesinden oluşur.  
2- Enstitü Sekreteri raportör olarak görev yapar.  
3- Gerekli durumlarda dış paydaşlar, yerel yönetimler veya ilgili kurum temsilcileri toplantılara davet edilebilir.  
4- Üyelik boşalması halinde aynı usulle yeni üye görevlendirilir.

Madde 6 – Çalışma Usul ve Esasları
1- Komisyon yılda en az iki kez toplanır.  
2- Gündem Komisyon Başkanı tarafından hazırlanır.  
3- Komisyon salt çoğunlukla toplanır ve oy çokluğu ile karar alır.  
4- Toplumsal katkı alanlarında alt çalışma grupları oluşturulabilir.  
5- Tüm kararlar kayıt altına alınır ve gerekli birimlere bildirilir.



II.BÖLÜM
(Görevler ve Sorumluluklar)

Madde 7 – Görev ve Sorumluluklar
Komisyonun görevleri şunlardır:

1- Enstitünün toplumsal katkı politikasını destekleyen faaliyetleri planlamak ve koordine etmek.  
2- Sağlık okuryazarlığı, toplum sağlığı, sosyal sorumluluk, eğitim ve farkındalık faaliyetleri oluşturmak.  
3- Paydaşlarla (STK, kamu kurumları, mezunlar, yerel yönetimler) iş birliği geliştirmek.  
4- Toplumsal katkı göstergelerine ilişkin verileri toplamak, değerlendirmek ve raporlamak.  
5- Öğrencilerin topluma katkı etkinliklerini teşvik etmek ve izlemek.  
6- Toplumsal katkı projelerini izlemek ve iyileştirme önerileri sunmak.  
7-Müdürlük tarafından yönlendirilen konularda görüş bildirmek.

Madde 8 – Yürütme
Bu Usul ve Esasların yürütülmesinden Enstitü Müdürü sorumludur.

Komisyon Üyeleri
Komisyon üyeleri listesi Enstitü web sayfasında ilan edilir.


